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ACTA DE ACTIVIDADES

TEMA: ACTA / SOPORTE — FORMULACION DOCUMENTO CONTEXTO TERRITORIAL

ASISTENTES:
e Mayerly Paola Medina Vesga

DESCRIPCION:

Se brindd apoyo técnico en la formulacién y ajuste del documento de contexto territorial
para facilitadores de la Gerencia Guajira, mediante la revisidn, organizacion vy
estructuracion de informacion estratégica relacionada con la implementacion de la
estrategia de control social en comunidades Wayuu.

Durante la actividad, se consolidaron insumos asociados a la caracterizacion del proceso
organizativo, actores institucionales, alcance del control social, dinamicas territoriales,
problematicas identificadas y rutas de accion, en el marco de la Transicion Energética
Justa. Asimismo, se realizo retroalimentacion orientada a mejorar la coherencia técnica,
claridad y pertinencia del documento, conforme a los lineamientos del programa.

Adicionalmente, se apoyo la integracion de informacion normativa y de capacidad
institucional, contribuyendo a la estandarizacién del documento y al fortalecimiento de
las herramientas para la planeacion e implementacion de acciones en territorio.

Esta actividad permitiéo avanzar en la consolidacion de un insumo técnico clave para la
orientacion de los procesos de dialogo, participacidon y control social en el departamento
de La Guajira.
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Equipo buenos dias, espero estén muy bien.

En seguimiento a la reunian de ayer, les comparto los cuatro instrumentos que disené para el registro, seguimiento y cierre de cada proceso organizativo. La idea es que desde ya vayamos
construyendo trazabilidad real de cada proceso, evidencia del fortalecimiento de capacidades & insumos para |a sistematizacion, en linea con lo que exige el proyecto de inversisn,

Cada proceso organizativo debe tener su carpeta organizada sobre cuatro instrumentos que se construyen progresivamente: el contexto territorial, como linea base del proceso; el registro de
avance de asistencias técnicas, que se diligencia en cada reunion de acompanamiento; |a ruta preliminar de control social, que permite estructurar el proceso con la organizacidn; y la ficha de
cierre, que serd la evidencia final ante el proyecto. De tal modo, les comparto estos instrumentos para que los revisen y los vayan diligenciando conforme avanzan — no al final —, y los vayan
montando en el drive en la carpeta correspondiente de cada proceso.

Es importante tener en cuenta que el proyecto nos pide 30 iniciativas de control social, pero ademds 75 asistencias técnicas, es decir, aproximadamente 12 por persona. Estas asistencias
corresponden a las reuniones de acompafamiento (principalmente virtuales) que ya han venido teniendo con los procesos. El acta y/o la grabacién son el soporte basico, pero la evidencia que
realmente nos va a servir para iimi y sistemati on es elfo o d de asistencia técnica, por lo que es clave que lo diligencien en cada sesion.

n del lunes 6, necesitamos llegar con lo mas avanzado posible; es decir; los contextos territoriales de cada proceso diligenciados (asi sea en version inicial) y los registros de avance de
s técnicas que ya se han realizado. En los casos donde el proceso esté muy inicial, es importante tener claridad sobre qué ha pasado y cudl es el siguients paso, para poder dejarlo

Para la reu
las asisten
documentado.

Adicionalmente, les cuento que voy avanzando en una propuesta de caja de herramientas gue acompaiie la sistematizacion final, con el objetivo de que lo que estamos construyendo en territorio se
traduzea en instrumentos concretos para el Ministerio y para las comunidades. Llevaré un primer borrador a la reunién del lunes para que lo revisemos y empecemos a construirlo de mansra

conjunta.
Finalmente, esir que tengamos pi que todo el trabajo de campo debe quedar cerrado a mas tardar La dlti de mayo, después d
més salidas aterritorio. Estamos acompahiando procesos con comunidades en un contexta sensibls, donde hay expsctativas reales frente al Estadoy al sector en un momento en donde no hay

margen para extender procesos y por £so, es clave dar cierre a los compromisos que se han generado.

Revisen los instrumentos con calmay me avisan sn caso de cualquier duda. Estoy muy atenta. Es mas sabre trasladary organizar la informacién que ya venian consolidando, pero en un formato que

nos permita hacer seguimiento, sistematizar y reportar.
Mostrar escritorio
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Buenas tardes dra. Verdnica
Comparto el documento de contexto de Gerencia Guajira con la informacién migrada, con base en los archivos enviados.
De igual manera, se realizo la actualizacion de la matriz con la informacion revisada en los archivos disponibles.

Dado que me encuentro en proceso de empalme, agradezco cualguier retroalimentacion que permita ajustar o fortalecer el documento y la matriz.

Muchas gracias jefe y quedo atenta.

De: CLAUDIA VEROMICA CORTES SANCHEZ <cvcortes@minensrgia.gov.co>

Enviado: martes, 31 de marzo de 2026 7:00 2. m.

Para: ANDREA ARANGO GUTIERREZ <sarango@minenergia.gov.co>; VAN CAMILO CARDONA FARIAS <iccardona@minenergia.gov.co>; SANDRO ROPERO BELTRAN <sropero@minenergia gov.co=; BF
<brarenas@minenergia.gov.co™; MAYERLY PAOLA MEDINA VESGA <mpmedina@minenergia.gov.co> CARLOS MARIO RAMIREZ GUAPACHA <cmramirez @minenergia.gov.oo>

Cc: OLGA PATRICIA BALLESTEROS SILVA <opballesteros @minenergia gov.co>

Asunto: Organizacion de procesos e instrumentos de seguimiento — Control Social
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